Zum Abschluss wird die Qualifizierungs-
reihe bilanziert: Wo stehen die Teilneh-
merlnnen jetzt? Wieweit ist die Integra-
tion der erworbenen Qualifikationen in
den beruflichen Alltag bereits gelungen?
Um den Transfer der Lerninhalte in
den Arbeitsalltag zu unterstiitzen, wird
von den TeilnehmerIlnnen im Rahmen der
Ausbildung ein Praxisprojeke entwickelt.
Dabei werden Inhalte aus den Fortbil-
dungen so aufgearbeitet und im Arbeitsall-
tag erprobt, dass die Auseinandersetzung
mit dem Thema und die Entwicklung
eigener Kompetenzen deutlich wird. Die

Abschluss: , Erfahrungsorientierte
Padagogik und Beratung”

Im Rahmen der Zusatzqualifikation
,Erfahrungsorientiere und
Beratung® wird ein halber Tag der Ver-
anstaltung fiir die Kldrung noch offener,
rechtlich relevanter Fragen reserviert.
Hierzu wird ein erfahrener Jurist zur Ver-

Pidagogik

fiigung stehen.

Abschlussveranstaltung:
Abschied, Bilanz, Zertifikatsvergabe

Prisentation dieser Arbeitsergebnisse steht
im Zentrum der Abschlussveranstaltung.
Die Anforderungen an die Praxisprojekte
unterscheiden sich in den Ausbildungsrei-
hen. Dazu erhalten Sie in den Veranstal-
tungen die spezifischen Informationen.

Daneben setzten sich die Teilneh-
merlnnen damit auseinander, welche Be-
deutung Abschied fiir sie personlich hat
und wie er im Rahmen eines Gruppen-
prozesses gestaltet werden kann.

Eine Abschlussfeier und die Zerti-
fikatsvergabe bilden den Abschluss der

Qualifizierungsreihen.

Abschluss: ,Deeskalationstrainer/
in fur Kinder und Jugendliche in der
Jugendhilfe”



